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RESOLUCION EXENTA N°

LA SERENA, -1 JUli. 5

Int. N°374

VISTOS:

El D.F.L. N°1/05 que fija texto refundido, coordinado y sistematizado del D.S. N°2.753 de 1979,
D.S. N°140 de 2004 sobre Reglamento Organico de los Servicios de Salud, la resoluciéon N°1.600/08 y
759/03 ambas de la Contraloria General de la Republica y D.S. N°22/15 del Ministerio de Salud; y

CONSIDERANDO:

En el marco de las politicas gubernamentales de salud, la Ley de Presupuestos del Sector Plblico para
el afio 2017 contempla la realizacion de una “Campafa de Invierno” cuyo objetivo fundamental es
abordar con soluciones técnicamente optimas el flujo de pacientes que se presentan en el periodo
invernal con motivo del aumento de las Enfermedades Respiratorias; dicto la siguiente:

RESOLUCION:

1°.- APRUEBASE el Convenio de fecha 25.05.2017 suscrito entre el Ministerio
de Salud representado por la Subsecretaria de Redes Asistenciales, DRA. GISELA ALARCON ROJAS y
el SERVICIO DE SALUD COQUIMBO representado por su Director D. ERNESTO JORQUERA
FLORES, relativo al Convenio de Ejecucion de Actividades Campafia Invierno 2017, seglin se detalla
en el presente instrumento.

CONVENIO DE fJECUCIéN DE ACTIVIDADES
CAMPANA DE INVIERNO 2017

En Santiago de Chile, a ...25.05.2017..., entre el Ministerio de Salud representado por la Subsecretaria de Redes Asistenciales, Dra. Gisela
Alarcén Rojas, ambos domiciliados en Mac Iver N°541, de Santiago, en adelante “El Ministerio” y el Servicio de Salud Coquimbo representado
por su Director, Sr. Ernesto Jorquera Flores, ambos domiciliados en Avenida Aguirre 795, en adelante “el Servicio”, se ha acordado lo
siguiente:

PRIMERO: En el marco de las politicas gubernamentales de salud, la Ley de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2017 contempla la
realizacion de una “Campaiia de Invierno” cuyo objetivo fundamental es abordar con soluciones técnicamente éptimas el flujo de pacientes
que se presentan en el periodo invernal con motivo del aumento de las Enfermedades Respiratorias.

La Campaia de Invierno tiene un componente asistencial que permite un refuerzo transitorio en todos los niveles de atencién y un
componente comunicacional y de educacion a la comunidad, que permite reconocer y prevenir factores de riesgo, grados de severidad de
Infecciones Respiratorias Agudas para orientar una consulta en el momento y en el lugar adecuado.

SEGUNDO: La Campaia de Invierno considera la ejecucion de las siguientes actividades por parte de los Servicios de Salud en sus
establecimientos de Atencién Primaria pertenecientes a su jurisdiccion, abordando dentro de sus actividades las siguientes:

- Actividades de difusion sobre prevencion de enfermedades respiratorias.

- Campana de Vacunacion Anti influenza.

- Refuerzo asistencial en los establecimientos de Atencion Primaria y Hospitales Comunitarios (RRHH, farmacos e insumos, necesarios
para dar respuesta a demanda por cuadros respiratorios en época de invierno).

- Refuerzo equipo de salud en Centros de Salud APS para horas para atencién de morbilidad consultas espontaneas por cuadros
respiratorios y dispositivos de urgencia APS.

- Adecuacién de horarios de atencién en APS con el objeto de disminuir riesgo de presentar enfermedades respiratorias agudas y
reagudizaciones de cuadros respiratorios en pacientes cronicos y poblacion de riesgo, y refuerzo de extension horaria para dar
respuesta a demanda asistencial.

- Informacién oportuna al nivel central sobre avance de la Campana de invierno.

- Monitoreo de Consultas por enfermedades respiratorias, por semana estadistica (enfermedades respiratorias altas y bajas), en
centros de Atencion Primaria en atenciones de morbilidad y en dispositivos de urgencia de APS y en Unidades de Emergencia
Hospitalaria.

- Monitoreo Campana de Vacunacién Influenza.

- Monitoreo semanal por parte del SS de la implementacion de todas las actividades programadas por los establecimientos de Salud
de Atencion Primaria de su jurisdiccion.

- Monitoreo mensual de los recursos financieros transferidos a las comunas y establecimientos de salud de Atencién Primaria para
llevar a cabo las actividades planificadas de Campaina de Invierno.



Todas estas actividades se realizan en el marco de un diagndstico local de los problemas y planes, elaborados por los Servicios de Salud y
aprobados técnicamente por Programas de Salud Respiratoria a cargo del Ministerio.

TERCERO: Por el presente acto el Servicio se compromete a desarrollar las actividades que comprende La Campaia de Invierno en su
territorio de competencia, cuyo detalle se especifica, en el Anexol que forma parte integrante del presente documento con el propésito de
alcanzar las metas indicadas, las que seran evaluadas en conformidad a los indicadores establecidos por el Programa de Salud Respiratoria.
Ademas se compromete a realizar informe de evaluacién posterior a cierre de Campana de Invierno y enviarlo a la Unidad de Salud
Respiratoria del Ministerio de Salud a mas tardar el 30 de Noviembre y a enviar informe final con informacion técnica al 31 de Diciembre de
2017, a mas tardar el 31 de Enero de 2018, sequn el formato solicitado desde MINSAL.

Las Rendiciones Financieras deben ser mensuales, teniendo como plazo el dia 15 habil del mes siguiente de entregados los recursos, segun lo
establecido en la Resolucion N°30 del 11 de marzo del 2015.

CUARTO: Para la ejecucion de esta Campaiia, el Ministerio, transferird al Servicio la suma total de $56.227.000 (cincuenta y seis
millones, doscientos veintisiete mil pesos) en una remesa. Una vez tomado razon el Decreto de Campana de Invierno.

El Servicio se compromete a emplear esos recursos en el desarrollo del programa empleando los montos de acuerdo al detalle descrito en el
anexo 1.

QUINTO: EI Ministerio supervisara el cumplimiento de las actividades que comprende La Campaina de Invierno que alude la cldusula
primera y podré requerir, por intermedio de la Unidad de Salud Respiratoria, los datos e informe relativos a su ejecucion con los detalles e
informaciones que estime del caso, sobre la base de los indicadores de gestién que se especifican en el anexo 1.

SEXTO: El Ministerio de Salud velara por la correcta utilizacion de los fondos traspasados a través de su Departamento de Auditoria.
SEPTIMO: El presente convenio tendré duracién hasta el 31 de diciembre 2017.

OCTAVO: El presente convenio se extiende en dos ejemplares de idéntico tenor, quedando uno en poder de cada parte.

Firmas ilegibles

DRA.GISELA ALARCON ROJAS ERNESTO JORQUERA FLORES
SUBSECRETARIA DE REDES ASISTENCIALES DIRECTOR
MINSAL SERVICIO DE SALUD COQUIMBO

2°.- IMPUTESE, el gasto que irrogue el presente convenio al Item N°24-03-298 “Atencién Primaria,
Ley 19.378", del Presupuesto del Servicio de Salud Coquimbo.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.

ERNESTO JORQUERA FLORES
DIRECTOR

DISTRIBUCION:
- Archivo

e Servicio de Salud Coquimbo, Subdepto. Atencién Primaria de Salud
Avda. Francisco de Aguirre # 795, La Serena
edward.navarro@redsalud.gov.cl - christianh.vargas@redsalyd.gov.cl
Teléfono: (51)333772- 513772 (Red Salud)
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En Santiago de Chile, @ ... . entre el Ministerio de Salud representado por la
Subsecretaria de Redes Asistenciales, Dra. Gisela Alarcon Rojas, ambos domiciliados en Mac Iver N°541,
de Santiago, en adelante “E! Ministerio” y el Servicio de Salud Coquimbo representado por su Director,

Sr. Ernesto Jorquera Flores, ambos domiciliados en Avenida Aguirre 795, en adelante “el Servicio”, se
ha acordado lo siguiente:

PRIMERO: En el marco de las politicas gubernamentales de salud, la Ley de Presupuestos del Sector
Publico para el afio 2017 contempia la realizacién de una “Campafia de Invierno” cuyo objetivo
fundamental es abordar con soluciones técnicamente 6ptimas el flujo de pacientes que se presentan en
el periodo invernal con motivo del aumento de las Enfermedades Respiratorias.

La Campafia de Invierno tiene un componente asistencial que permite un refuerzo transitorio en todos
los niveles de atencién y un componente comunicacional y de educacién a la comunidad, que permite
reconocer y prevenir factores de riesgo, grados de severidad de Infecciones Respiratorias Agudas para
orientar una consulta en el momento y en el lugar adecuado.

SEGUNDO: La Campaiia de Invierno considera la ejecucion de las siguientes actividades por parte de
los Servicios de Salud en sus establecimientos de Atencién Primaria pertenecientes a su jurisdiccion,
abordando dentro de sus actividades las siguientes:

- Actividades de difusién sobre prevencién de enfermedades respiratorias.

- Campaia de Vacunacidn Anti influenza.

- Refuerzo asistencial en los establecimientos de Atencién Primaria y Hospitales Comunitarios
{RRHH, férmacos e insumos, necesarios para dar respuesta a demanda por cuadros respiratorios
en época de invierno).

- Refuerzo equipo de salud en Centros de Salud APS para horas para atenciéon de morbilidad
consultas espontdneas por cuadros respiratorios y dispositivos de urgencia APS.

- Adecuacién de horarios de atencién en APS con el objeto de disminuir riesgo de presentar
enfermedades respiratorias agudas y reagudizaciones de cuadros respiratorios en pacientes
crénicos y poblacion de riesgo, y refuerzo de extensidn horaria para dar respuesta a demanda
asistencial,

- Informacién oportuna al nivel central sobre avance de la Campana de invierno.

- Monitoreo de Consultas por enfermedades respiratorias, por semana estadistica (enfermedades
respiratorias altas y bajas), en centros de Atencién Primaria en atenciones de morbilidad y en
dispositivos de urgencia de APS y en Unidades de Emergencia Hospitalaria.

- Monitoreo Campafia de Vacunacion Influenza.

- Monitoreo semanal por parte del SS de la implementacién de todas las actividades programadas
por los establecimientos de Salud de Atencidn Primaria de su jurisdiccion.

- Monitoreo mensual de los recursos financieros transferidos a las comunas y establecimientos de
salud de Atencion Primaria para llevar a cabo las actividades planificadas de Campafia de
Invierno.

Todas estas actividades se realizan en el marco de un diagnéstico local de los problemas y planes,
elaborados por los Servicios de Salud y aprobados técnicamente por Programas de Salud Respiratoria a
cargo del Ministerio.

IERCERO: Por el presente acto el Servicio se compromete a desarrollar las actividades que comprende
La Campaiia de Invierno en su territorio de competencia, cuyo detalle se especifica, en el Anexol
que forma parte integrante del presente documento con el proposito de alcanzar las metas indicadas,
las que seran evaluadas en conformidad a los indicadores establecidos por el Programa de Salud
Respiratoria. Ademas se compromete a realizar informe de evaluacién posterior a cierre de Campana de
Invierno y enviarlo a la Unidad de Salud Respiratoria del Ministerio de Salud a mds tardar el 30 de
Noviembre y a enviar informe final con informacidn técnica al 31 de Diciembre de 2017, a mas tardar el
31 de Enero de 2018, segun el formato solicitado desde MINSAL.




Las Rendiciones Financieras deben ser mensuales, teniendo como plazo el dia 15 habil del mes siguiente
de entregados los recursos, segtin lo establecido en la Resolucién N°30 del 11 de marzo del 2015.

CUARTO: Para la ejecucién de esta Campana, el Ministerio, transferird al Servicio la suma total de

$56.227.000 (cincuenta y seis millones, doscientos veintisiete mil pesos) en una remesa. Una
vez tomado razén el Decreto de Campaiia de Invierno.

El Servicio se compromete a emplear esos recursos en el desarrollo del programa empleando los montos
de acuerdo al detalle descrito en el anexo 1.

QUINTO: El Ministerio supervisara el cumplimiento de las actividades que comprende La Campana de
Invierno que alude la cldusula primera y podra requerir, por intermedio de la Unidad de Salud
Respiratoria, los datos e informe relativos a su ejecucion con los detalles e informaciones que estime del
caso, sobre la base de los indicadores de gestién que se especifican en el anexo 1.

SEXTO: El Ministerio de Salud velara por la correcta utilizacién de los fondos traspasados a través de su
Departamento de Auditoria.

SEPTIMO: El presente convenio tendréd duracién hasta el 31 de diciembre 2017.

OCTAVO: El presente convenio se extiende en dos ejemplares de idéntico tenor, quedando uno en poder
de cada parte.
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